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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar het 
activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Human Activities
	1_KVK: 50844229
	2: Domburgseweg 44, 4357 NH, Domburg
	3: 0642409969
	4_EM: janke@humanactivities.org
	5: www.humanactivities.org
	6_RSIN: 822957930
	7: [Kunst en cultuur - Kunst en cultuur algemeen]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland, Democratische Republiek Congo, Wereldwijd
	11_A4: 
	12_A4: 
	13: 
	1: Derk Sauer
	2: Voorzitter

	14: 
	1: Anton Kramer
	2: Penningmeester

	15: 
	1: Delya Allakhverdova
	2: Bestuurslid

	16: 
	1: Gert Jan van den Bergh
	2: Bestuurslid

	17: 
	1: Michaela van Wassenaer 
	2: Bestuurslid

	18_ML: Azu Nwagbogu - Bestuurslid 
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Off
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Off
	30: Off
	31: Off
	32: Off
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Off
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Off
	45: Off
	46: Off
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Off
	51_ML: Human Activities (HA) gelooft dat kunst over ongelijkheid deze ongelijkheid op kan heffen, niet symbolisch, maar in reële, materiele termen. Onze missie is dat ook daadwerkelijk te doen: een programma creëren dat ongelijkheid opheft middels kunst. Wie zien dat hedendaagse kunst problemen wel agendeert op symbolisch niveau (kunstwerken en tentoonstellingen over klimaatverandering, racisme, arbeid of uitbuiting), maar op materieel niveau soms weinig positieve en vaak zelfs tegengestelde effecten sorteert. Kunst over ongelijkheid wordt getoond in musea en creëert wel economische ontwikkeling in de global cities daaromheen, waar het door meestal welgestelde mensen wordt geconsumeerd en gewaardeerd, maar draagt aan de arme kant van de ongelijkheidskloof zelden bij aan enige concrete verandering. Ondanks goede bedoelingen worden klassenverschillen versterkt, in plaats van verminderd. Wij ontwikkelden sinds 2010 een methode waarmee een van de meest gemarginaliseerde bevolkingsgroepen op aarde middels kunst haar land, kapitaal en positie terugneemt. 
	53_ML: Human Activities zet kunst in als een middel om ongelijkheid niet alleen te agenderen, maar daadwerkelijk op te heffen in materiële zin. De organisatie ontwikkelt artistieke projecten en interventies die direct bijdragen aan economische en sociale verandering, met een specifieke focus op gemarginaliseerde gemeenschappen. Door samen te werken met deze gemeenschappen helpt Human Activities hen bij het terugwinnen van land, kapitaal en politieke invloed. Daarnaast verricht de instelling onderzoek en publiceert inzichten over de rol van kunst in structurele verandering, terwijl tentoonstellingen en publieke programma’s worden georganiseerd om bewustwording te creëren en steun te mobiliseren. 
	54_ML: Human Activities genereert inkomsten uit verschillende bronnen om haar projecten en activiteiten te financieren. Belangrijke financieringsbronnen zijn subsidies van (inter)nationale kunst- en cultuurfondsen, samenwerkingen met musea en andere culturele instellingen, en particuliere donaties van zowel individuen als stichtingen die zich inzetten voor sociale en economische rechtvaardigheid. Daarnaast ontvangt de instelling financiële steun via samenwerkingsverbanden met academische en onderzoeksinstellingen, die bijdragen aan de ontwikkeling en verspreiding van kennis over de impact van kunst op ongelijkheid. Ook wordt er inkomsten gegenereerd door de organisatie van tentoonstellingen en publieke programma’s, waarbij soms entreegelden of projectfinanciering wordt verkregen. Deze diverse financieringsstromen zorgen ervoor dat Human Activities haar doelstellingen kan realiseren en haar projecten kan opschalen.
	55_ML: De inkomsten van Human Activities worden ingezet om artistieke projecten te realiseren die ongelijkheid materieel bestrijden. Dit omvat de productie van kunstwerken, tentoonstellingen en interventies die gemeenschappen helpen land, kapitaal, legitimiteit en zichtbaarheid terug te winnen. Daarnaast worden middelen besteed aan onderzoek, publicaties en institutionele lobby om structurele verandering te bevorderen. Samenwerkingen met musea, academische instellingen en fondsen worden actief onderhouden om de impact en financiële continuïteit te waarborgen. Zo draagt de organisatie bij aan zowel directe economische herverdeling als bredere systeemverandering.
	56: 
	_MLT: http://www.humanactivities.org/wp-content/uploads/2025/04/2025_28-IHA-Beleidsplan.pdf 
	knop: 

	56_ML: In de salariëring van onze medewerkers in Nederland volgen we de CAO NPF (Nederlandse Poppodia en Festivals). Onze beloningen zijn in lijn met de WNT en blijven ver onder de topinkomens. Stagiairs ontvangen een stagevergoeding.
	57: 
	_MLT: http://www.humanactivities.org/wp-content/uploads/2025/04/IHA-2023-board-and-activity-report_def.pdf
	knop: 

	57_ML: In 2023 heeft Human Activities (IHA) samen met het Congolese kunstenaarscollectief CATPC gewerkt aan de versterking van plantagegemeenschappen door middel van kunst, educatie en landherstel. 
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Verder is veel aandacht besteed aan de productie van nieuwe sculpturen en films in aanloop naar het Nederlands paviljoen van de Biënnale van Venetië 2024. 

	2: 
	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2023

	0: 
	1: 
	A: 31-12-2023
	P: 31-12-2023

	2: 
	A: 31-12-2022 (*)
	P: 31-12-2022 (*)


	1: 
	1_GT: 
	2_GT: 775
	3_GT: 
	4_GT: 775
	5_GT: 
	6_GT: 135081
	7_GT: 
	8_GT: 78483
	9_GT: 213564
	10_GT: 214339

	2: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 0
	5_GT: 2278
	6_GT: 78006
	7_GT: 
	8_GT: 156246
	9_GT: 236530
	10_GT: 236530

	3: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 42664
	5_GT: 42664
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 171675
	10_GT: 214339

	4: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 26578
	5_GT: 26578
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 209952
	10_GT: 236530

	5_ML: 

	3: 
	0: 
	1: 2023
	2: 2022 (*)

	1: 
	1_A7: 
	2_A7: 114900
	3_A7: 
	4_A7: 114900
	5_A7: 
	6_A7: 324051
	7_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 
	10_A7: 324051
	11_A7: 157846
	12_A7: 
	13_A7: 2342
	14_A7: 599139
	15_A7: 2278
	16_A7: 
	17_A7: 136091
	18_A7: 7149
	19_A7: 415996
	20_A7: 13558
	21_A7: 92
	22_A7: 7696
	23_A7: 15642
	24_A7: 598502
	25_A7: 637

	2: 
	1_A7: 45922
	2_A7: 79845
	3_A7: 
	4_A7: 125767
	5_A7: 
	6_A7: 348482
	7_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 
	10_A7: 348482
	11_A7: 118947
	12_A7: 
	13_A7: 263
	14_A7: 593459
	15_A7: 2250
	16_A7: 
	17_A7: 166548
	18_A7: 15776
	19_A7: 367448
	20_A7: 8558
	21_A7: 111
	22_A7: 5026
	23_A7: 22063
	24_A7: 587780
	25_A7: 5679

	3_ML: 
	JV: 
	_MLT: https://www.humanactivities.org/wp-content/uploads/2025/04/IHA-2023-jaarrekening_def.pdf
	knop: 




